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SEDE DI LAVORO: RHO

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO -
APPRENDISTATO

La risorsa, all’interno di un’azienda che si occupa del commercio di 
elettronica per auto, si dovrà occupare, dopo adeguata formazione in 
sede, della parte tecnica relativa allo sviluppo di nuovi prodotti ed 
all’assistenza tecnica after sales

PROFILO IDEALE: sono indispensabili Diploma di perito elettronico o 
informatico, discreta conoscenza della lingua inglese e buone 
competenze informatiche; gradita ma non indispensabile esperienza 
pregressa nelle mansioni previste
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 9.00/13.00-14.00/18.00 -
Commercio
RETRIBUZIONE:valutabile a seconda del profilo individuato: non 
necessariamente paga base da apprendista ; inserimento previsto a 
gennaio 2025

Tecnico Elettronico 
Junior (ID-88014)



SEDE DI LAVORO: RHO

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

La risorsa dovrà occuparsi di: operazioni di magazzino anche con uso del 
muletto, produzione e confezionamento, accettazione e spedizione 
materiali, verifica qualità della merce in entrata, stoccaggio, 
preparazione unità di carico e spedizione, riordino del magazzino e 
segnalazione eventuali necessità di acquisto al Responsabile 

preposto.

PROFILO IDEALE: indispensabile il possesso del patentino per l’utilizzo 
del muletto
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-Time 40h settimanali con orario 
8.30/17.00  1.h di pausa –Terziario Commercio Confcommercio
RETRIBUZIONE:valutabile a seconda del profilo individuato: non 
necessariamente paga base da apprendista ; inserimento previsto a 
gennaio 2025

Apprendista 
magazziniere 
mulettista (ID-88015)



SEDE DI LAVORO: CORNAREDO 

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 
INIZIALE SCOPO TRASFORMAZIONE 
INDETERMINATO

la risorsa si occuperà della manutenzione ordinaria e straordinaria 
di impianti antincendio presso le sedi delle aziende clienti dislocate 
su Milano e hinterland

PROFILO IDEALE: indispensabili patente B ed esperienza pregressa 
almeno biennale nelle mansioni, oltre ad una buona conoscenza in 
ambito elettrico e idraulico. Ulteriore requisito richiesto è l’assenza di 
condanne penali a proprio carico
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-Time 40h settimanali con orario 
7.00 / 16.00 1h di pausa
RETRIBUZIONE:da definire in base all’effettiva esperienza del 
candidato

Manutentore 
impianti anti-
incendio (ID -87391)



SEDE DI LAVORO: LAINATE (MI)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Riportando al Technical After-sales service Project Manager e dopo aver 
ricevuto una formazione sul campo la risorsa si occuperà di:
Gestire il funzionamento e la conduzione di sistemi di smistamento 
durante l'orario di produzione nel turno notturno
Offrire consulenza e manutenzione ai clienti
Svolgere le operazioni di manutenzione (anche preventiva) e riparazione 
in caso di guasto o malfunzionamento anche in trasferta

PROFILO IDEALE: si cercano candidati/e che abbiano i seguenti 
requisiti:
Å Almeno 1 anno di esperienza (anche solo formativa) nelle mansioni
Å Diploma/ Attestato professionale inerente al settore e alle mansioni
Å Conoscenza della lingua inglese

ORARIO DI LAVORO E CCNL:Turno notturno da lunedì a venerdì -
Metalmeccanica Confapi
RETRIBUZIONE:26/30K lordi annui su 13 mensilità +3k variabili –
Assicurazione sanitaria EBM –Welfare aziendale –Piano di incentivi

Tecnico 
manutentore 
elettromeccanico 
turno notturno (ID-

86974)



SEDE DI LAVORO: CORNAREDO

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

La risorsa si dovrà occupare di: elaborazione paghe e contributi –
adempimenti Inps ed Inail – adempimenti mensili ed annuali 
(Uniemens – 770 – cu)

PROFILO IDEALE: sono indispensabili un’esperienza almeno biennale, 
l’utilizzo del pacchetto Office, di Zucchetti Ago e della posta elettronica
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.30/13.00-14.30/18.00 -
Commercio
RETRIBUZIONE:da valutare in fase di colloquio in base all’esperienza 
dei candidati

Addetta/o paghe e 
contributi per studio 
professionale (ID-87044)



MAZZO DI RHO E PRESSO CLIENTI

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO O STAGE

La risorsa verrà formata all’interno di un team giovane e dinamico 
e si occuperà di cablaggio di apparecchiature elettromeccaniche ed 
elettroniche, installazione d’impianti presso clienti in Italia e 
all’estero

PROFILO IDEALE: sono richiesti Diploma di Elettrotecnico o similari, 
capacità di lettura di schemi elettrici, utilizzo di Office, possesso di 
patente B
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali (richiesta 
disponibilità per eventuali straordinari) – Artigianato 
Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: RAL da definire in base all'esperienza per candidati 
esperti; indennità di tirocinio: di base € 600 + ticket restaurant da € 8 
per candidati senza esperienza

Cablatore elettrico 
(ID-88297)



PROFILO IDEALE: gradito Diploma di Maturità, ottime capacità di 

relazione con la clientela, disponibilità a turni anche festivi e notturni

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 18 ore settimanali, turni anche 

notturni, week end e festivi, Turismo Pubblici Esercizi.

RETRIBUZIONE:VI/V livello CCNL

SEDE DI LAVORO: LAINATE

Le risorse si occuperanno di accoglienza e servizio al cliente, preparazione 

prodotti Mc Donald’s

4 Addetti/e fast food 
part-time (ID-87404)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO:
DETERMINATO/APPRENDISTATO/A CHIAMATA 



PROFILO IDEALE: sono requisiti indispensabili un’esperienza almeno 
triennale nelle mansioni, una buona conoscenza della lingua inglese 
scritta e parlata, un buon utilizzo del pacchetto Office ed il possesso di 
patente B; gradito un titolo di studio d’indirizzo tecnico-commerciale
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.30/12.30-13.30/17.00 -
Terziario
RETRIBUZIONE:€ 1.571,94 per 14 mensilità

SEDE DI LAVORO: LAINATE

La risorsa si dovrà occupare delle spedizioni, della bollettazione e della 
fatturazione Italia/Estero

Impiegata/o ufficio 
logistica Italia/Estero 
(ID-88131)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO 
INDETERMINATO 



PROFILO IDEALE: gradita esperienza almeno biennale nelle mansioni, 

Diploma di Ragioneria o simili, dimestichezza nell'utilizzo di gestionali, 

buon utilizzo del pacchetto Office; automunita/o

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.00/12.00-13.00/17.00 - Lapidei

RETRIBUZIONE:inquadramento commisurato al profilo e all’esperienza

SEDE DI LAVORO: PREGNANA MILANESE

La risorsa si dovrà occupare della gestione della documentazione relativa 

ai rifiuti e alla risoluzione delle non conformità, gestione dei formulari e 

della documentazione di carico/scarico dei rifiuti e di mansioni 

amministrative e segretariali generiche

Impiegata/o ufficio 
addetta/o gestione 
rifiuti 
(ID-88552)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO 
INDETERMINATO 



PROFILO IDEALE: sono indispensabili esperienza almeno biennale 
nelle mansioni, Diploma di Ragioneria o simili, buon utilizzo del 
pacchetto Office; completano il profilo precisione, riservatezza, 
attitudine al lavoro in autonomia; automunita/o
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.00/12.00-13.00/17.00 - Lapidei
RETRIBUZIONE:inquadramento commisurato al profilo e all’esperienza

SEDE DI LAVORO: PREGNANA MILANESE

La risorsa si dovrà occupare di contabilità generale: prima nota, 
fatturazione attiva e passiva, cassa, banca, liquidazione IVA

Segretaria/o 
ammnistrativa/o-
contabile (ID-88550)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO 
INDETERMINATO 



PROFILO IDEALE: indispensabile solida esperienza pregressa nelle 
mansioni previste, indispensabile patente B per guida mezzo aziendale; 
sono requisiti preferenziali certificazioni quali PLE con e senza 
stabilizzatori, lavoro in quota, DPI III categoria
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 7.00/8.00-17.00/18.00 
disponibilità a lavorare in orario straordinario, nel fine settimana, con 
riposo compensativo - Multiservizi
RETRIBUZIONE:RAL commisurata al profilo e all’esperienza dei 
candidati; benefit: telefono ed auto aziendali

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa, alla dipendenza di società multiservizi, si dovrà occupare in 
autonomia o in squadra, di manutenzioni varie in qualità di
muratore, piastrellista, intonacatore, cartongessista, imbianchino, fabbro, 
serramentista

Manutentore edile 
esperto (ID-87342)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO 
INDETERMINATO 



PROFILO IDEALE: esperienza quinquennale, patente B, capacità di 
lavorare su impianti civili e su grossi impianti di riscaldamento e 
condizionamento; sono requisiti preferenziali gli attestati dei corsi 
sicurezza, PLE e DPI III categoria, lavori in quota con e senza stabilizzatori
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 7.00/8.00-17.00/18.00 + 
eventuali straordinari - Multiservizi
RETRIBUZIONE:RAL commisurata al profilo e all’esperienza dei 
candidati; benefit: telefono ed auto aziendale

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa si dovrà occupare di: installare, riparare ed effettuare 
manutenzione di impianti elettrici, secondo quanto stabilito dalle 
normative vigenti; effettuare test su componenti elettrici per assicurare 
un'installazione efficace e sicura; ispezionare gli impianti elettrici e le 
attrezzature, evidenziando danni, malfunzionamenti e rischi per la 
sicurezza, registrare tutti i pagamenti ed i costi per il database aziendale, 
gestire i rapporti con i collaboratori (divisione dei compiti, lavoro in team), 
gestire i rapporti con i subappaltatori, effettuare il training di stagisti e/o 
collaboratori, essere in grado di raccomandare miglioramenti operativi e 

metodi alternativi di lavoro (problem solving)

Manutentore elettrico 
esperto (ID-87352)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO 
INDETERMINATO 



PROFILO IDEALE: almeno 10 anni di esperienza, patente B; gradito il 
possesso di certificazioni di corsi quali FGAS, sicurezza, PLE con e senza 
stabilizzatori, lavoro in quota, DPI III categoria                       
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 7.00/8.00-17.00/18.00 + 
eventuali straordinari - Multiservizi
RETRIBUZIONE:RAL commisurata al profilo e all’esperienza dei 
candidati; benefit: telefono ed auto aziendale

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa si dovrà occupare di: 
lavorare, saldare e filettare ferro, PEHD (tipo Geberit); pinzare multistrato 
e rame; installare valvole a 3 vie, elettropompe ecc.  per impianti di 
condizionamento; manutenzione e conduzione di caldaie, frigoriferi, split, 
conoscenza della parte elettrica relativa e risoluzioni dei problemi di 
funzionamento

Manutentore 
termoidraulico esperto 
(ID-87356)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO 
INDETERMINATO 


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16

