METROPOLITANA

colleghiamo il lavoro



Afol

METROPOLITANA

Offerte di Lavoro

.



Citta | LAV

METROPOLITANA * metropolitana N LO M BAR D lA
colleghiamo il lavoro di Milano CENTRO PER L'IMPIEGO

Offerte di Lavoro

Centro per I'lmpiego di Rho aggiornate al 4
novembre 2024

Tutte le offerte su afolmet.it nella sezione
offerte di lavoro e digitando «offerte di
lavoro» nella barra di ricerca del sito
cittametropolitana.mi.it

registrati in banca dati

di lavoro
scansiona questo QRCode allega il tuo CV

scansiona questo QRCode guarda tutte TR aggiornato ed entra nella nostra banca
le offerte in corso e candidati R datil



http://www.afolmet.it/

Stage addette/i
alle vendite (p-ssss3)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE

@ SEDE DI LAVORO: BARANZATE (MI)

La risorsa verra formata nelle operazioni di rifornimento e
allestimento banchi, prezzatura della merce; controllo giacenze
articoli; accoglienza assistenza e supporto alla clientela;
tesseramento

O PROFILO IDEALE: buone doti relazionali, capacita di ascolto, buone doti
A comunicative
ORARIO DI LAVORO E CCNL: turnazioni settimanali con orari compresi
tra le 7.00 e le 19.00 con % ora di pausa; lunedi e martedi 6h — da
mercoledi a sabato 7h

RETRIBUZIONE: rimborso spese di 600€ mensili




Tecnico
manutentore
elettromeccanico
turnista (p-ss974)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

@ SEDE DI LAVORO: LAINATE (MI)

’ Riportando al Technical After-sales service Project Manager e dopo aver
ricevuto una formazione sul campo la risorsa si occupera di:
Gestire il funzionamento e la conduzione di sistemi di smistamento
durante l'orario di produzione nel turno notturno
Offrire consulenza e manutenzione ai clienti
Svolgere le operazioni di manutenzione (anche preventiva) e riparazione
in caso di guasto o malfunzionamento anche in trasferta

O PROFILO IDEALE: si cercano candidati/e che abbiano i seguenti
requisiti:

* Almeno 1 anno di esperienza (anche solo formativa) nelle mansioni
* Diploma/ Attestato professionale inerente al settore e alle mansioni
e Conoscenza della lingua inglese

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Turno notturno da lunedi a venerdi -
Metalmeccanica Confapi

RETRIBUZIONE: 26/30K lordi annui su 13 mensilita +3k variabili —
Assicurazione sanitaria EBM — Welfare aziendale — Piano di incentivi

—n




Cuoco per trattoria
(ID- 86707)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO poi
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: POGLIANO MILANESE (Ml)

La risorsa dovra occuparsi della gestione della cucina con mansioni
che spaziano dalla scelta delle materie prime fino alla ideazione dei
menu e la preparazione dei pasti

PROFILO IDEALE: si richiedono esperienza pregressa nelle mansioni e
dinamicita

ORARIO DI LAVORO E CCNL: lun - sab indicativamente dalle 9 alle
15.30, domenica riposo. Richiesta saltuariamente disponibilita per
lavoro serale in occasione di eventi - Turismo

RETRIBUZIONE: circa 22.000€ lordi/ anno

Bo ® ©




Stage segretarai/o
amministrativa/o
part-time (p- g6594)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: STAGE

@ SEDE DI LAVORO: RHO(MI)

’ la risorsa, per azienda operante nella risoluzione di problemi su
impianti civili, di riscaldamento e idraulici, si occupera di gestione
chiamate, prenotazione appuntamenti, supporto compilazione
preventivi e minima gestione di pratiche contabili/amministrative

O PROFILO IDEALE: richiesto diploma preferibilmente ad indirizzo

=&A amministrativo
Buona conoscenza dei principali applicativi del pacchetto Office,
navigazione in internet e dell’'uso della posta elettronica. Completano il
profilo buone doti comunicative e forte interesse ad apprendere
ORARIO DI LAVORO E CCNL:
part-time 20h settimanali con orario: 9/13 lun -ven — Terziario
RETRIBUZIONE: indennita di 600€/ mese

—_—0




Addetta/o paghe e
contributi per studio
professionale (p-s7044)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: CORNAREDO

La risorsa si dovra occupare di: elaborazione paghe e contributi —
adempimenti Inps ed Inail — adempimenti mensili ed annuali
(Uniemens — 770 — cu)

O PROFILO IDEALE: sono indispensabili un’esperienza almeno biennale,
=&A I"utilizzo del pacchetto Office, di Zucchetti Ago e della posta elettronica
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.30/13.00-14.30/18.00 -

Commercio

RETRIBUZIONE: da valutare in fase di colloguio in base all’esperienza
dei candidati




Addetta/o ufficio
commerciale-
amministrativo (o-s7o1s1)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO O
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: NOVATE MILANESE

La risorsa, che sara oggetto di una formazione specifica, verra
inserita nell’ufficio commerciale/amministrativo di una piccola
realta che si occupa di progettazione, manutenzione e validazione
impianti ed apparecchiature di ambienti a contaminazione
controllata e si occupera della gestione di: ordini fornitori e clienti,
corrieri, documenti della sicurezza azienda, portali clienti,
compilazione rapportini di lavoro ai tecnici che si occupano
dell'assistenza delle apparecchiature installate presso clienti

® O

U PROFILO IDEALE: gradito Diploma in Amministrazione, finanza e
BXA marketing o similari, conoscenza base della lingua inglese, buon
utilizzo di Office

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali (possibili
straordinari in alcuni periodi) — Metalmeccanica

RETRIBUZIONE: come da contratto nazionale in caso di Apprendistato,
Livello D1 per profilo esperto con RAL iniziale € 22.398,22 + benefit
quali piani wellfare e premi semestrali sulla base del rendimento
aziendale

—_—0




Addetta/o gestione del
personale (ID-87279)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: RHO E PROVINCIA

’ La risorsa si dovra occupare di: gestione personale dipendente,
raccolta documentale pre-assunzione (documenti d’identita,
permessi di soggiorno, etc.), raccolta documentale post assunzione
(lettere firmate, modelli detrazioni, TFR e varie), monitoraggio
scadenze contratti e adempimenti obbligatori per la sicurezza,
gestione corrispettivi giornalieri-mensili, attivita di back office

U PROFILO IDEALE: gradita esperienza biennale nelle mansioni, patente

@A B e mezzo proprio sono indispensabili per gli spostamenti tra le varie
sedi delle societa del gruppo, buon utilizzo del pacchetto Office,
conoscenza base della lingua inglese
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 9.00/13.00-14.00/18.00 —
Terziario Confcommercio
RETRIBUZIONE: indicativamente RAL iniziale € 24.000, ma comunque
da stabilire in base alle competenze dei candidati

—_—0




Operaio/a

metalmeccanico
(ID-85966)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE (M)

La risorsa dovra eseguire pieghe sui materiali preventivamente
tagliati, verificare la correttezza del lavoro, tramite strumenti di
misura, e preparare il materiale piegato per I'eventuale saldatura.
Gli verranno forniti dei disegni atti a programmare I'impianto,
guindi attrezzera la macchina con stampi dedicati al materiale e
successivamente pieghera i particolari

® O

O PROFILO IDEALE: si richiedono esperienza pregressa nelle mansioni e
[ 7] provenienza da percorsi formativi e/o scolastici attinenti al settore.
Indispensabile mezzo proprio per raggiungere la sede.
Ottima conoscenza della lingua italiana.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: full-time 40h a settimana lun-ven con
orari 8.00/17.00 con 1h di pausa — Artigiano Metalmeccanico

RETRIBUZIONE: 24.000€ lordi annui — buono pasto da 4€

—_—0
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Aiuto cuoco (ip-ss309)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 1
mese+ proroga +INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: BARANZATE

La risorsa, all’interno del ristorante Antica Cascina Nesi, si occupera
di: preparare gli ingredienti, creare i piatti in base alle linee guida
del ristorante, pulire e tenere in ordine gli spazi di lavoro e gli
utensili, mantenere il controllo di magazzino e frigoriferi

PROFILO IDEALE: cuoco con esperienza (minimo 2 anni) nella cucina
con servizio alla carta; buone doti organizzative; in grado di seguire
linee guida gia esistenti

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time (orario spezzato da lunedi a
sabato, chiusura domenica e lunedi sera) — CCNL Pubblici Esercizi

RETRIBUZIONE: in base all’esperienza




Operaio/a
stampaggio
materie plastiche
SU pressa (io-8s1ss)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 3
MESI + PROROGHE

SEDE DI LAVORO: SENAGO

La risorsa si occupera di:

- Posizionare gli stampi in pressa e avvio delle produzioni

- Preparare le materie prime

- Verificare la conformita del prodotto stampato

- Provvedere ad ulteriori rifiniture degli articoli mediante appositi
attrezzi

- Imballare i prodotti stampati

- Svolgere piccole operazioni di manutenzione ordinaria dei macchinari
e degli attrezzi

- Utilizzare il carrello elevatore per il carico e scarico delle merci

¢
®

PROFILO IDEALE: molto gradita esperienza pregressa nelle mansioni
maturata in contesti analoghi o presso officine meccaniche. Il possesso
di patentino per la conduzione del carrello elevatore e il possesso di
mezzo proprio per raggiungere la sede sono requisiti indispensabili.
Completano il profilo

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part-time 32h settimanali da lunedi a
giovedi con orario 8.00/17.00 — Chimica, gomma, vetro (Artigiani)

RETRIBUZIONE: circa 1400€ netti mensili / 13 mensilita

—_—0




Educatrice/tore Asilo
Nido (p-sa991)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 31/7/25

Q SEDE DI LAVORO: BOLLATE

’ La risorsa, all'interno di un nido a Bollate che accoglie bambini da
3 mesi a 3 anni, gestira aule da 8-10 bambini

™  PROFILO IDEALE: Laurea in Scienze dell’Educazione e della
@A rormazione (L19), desiderio reale di fare 'educatore/trice
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time, solo mattina — CCNL
Scuole private laiche Aninsei
RETRIBUZIONE: in base all’esperienza




Addetto/a
assemblaggio

manufatti part-time
(ID-85782)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa, inizialmente seguita da un tutor, si dovra occupare
dell’'assemblaggio e dell’installazione di manufatti in legno e alluminio
(casellari postali/bacheche), delle consegne e dei ritiri presso i clienti con
furgone aziendale

PROFILO IDEALE: possesso di patente B, mezzo proprio per raggiungere
la sede di lavoro che si trova nella zona industriale, minima esperienza
nella lavorazione del legno e dell’alluminio e nell’utilizzo della
troncatrice; completano il profilo una buona manualita, propensione
all'apprendimento, flessibilita e spirito collaborativo

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 8.30/12.30 — Metalmeccanici
piccola industria

RETRIBUZIONE: RAL € 10.218,00 (contratto iniziale di 3 mesi piu
proroghe)

O



Operaio assemblatore
(ID-85874)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO
INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: GARBAGNATE MILANESE

’ La risorsa, all’interno di un’azienda specializzata nella produzione di
macchinari per il trattamento dell’aria, si occupera di assemblaggio di
componenti

O PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza acquisita in ambito
@A metalmeccanico/assemblaggio, uso del trapano e avvitatore,
conoscenza/lettura disegno autocad

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali —
Metalmeccanica industria
RETRIBUZIONE: circa €1.400 netti mensili




Addetta/o
assemblaggio di

precisione (ID-87102)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO
INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

’ La risorsa si dovra occupare dell'assemblaggio di meccanismi di precisione
per componenti di manometri e termometri e di piccole lavorazioni
meccaniche

O PROFILO IDEALE: gradita esperienza pregressa in ambiti produttivi;
A preferibile essere automuniti, con mezzi pubblici si arriva a 450 metri
dalla sede di lavoro

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.00/12.00-13.00/17.00 -
Artigianato metalmeccanico
RETRIBUZIONE: inizialmente RAL € 22.000




ﬁ Manovale edile (ID-86725)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: BOLLATE E CANTIERI VARI

La risorsa si dovra occupare della posa di vetrocemento o di vetri u-glass,
’ di opere edili in genere e di lavorazioni in magazzino presso la sede
aziendale o presso i cantieri di destinazione

O PROFILO IDEALE: indispensabile patente B, richiesta disponibilita per

XA trasferte, gradito patentino per utilizzo muletto
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.00/12.00-13.00/17.00 - Edilizia
RETRIBUZIONE: commisurata al profilo e all’'esperienza




Stage — Controllo
qualité (ID-86427)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

Q SEDE DI LAVORO: PERO

’ La risorsa si occupera principalmente di: controllo qualita svolto in
accettazione e durante il ciclo produttivo; utilizzo di tutti gli strumenti di
misura (calibri, micrometri, proiettori di profilo...) comprese le macchine
di misura ottica automatiche/digitali. | dispositivi controllati sono articoli
di piccole dimensioni, contraddistinti da un elevato livello di accuratezza
(dimensioni dai millimetri ai centimetri e tolleranze dal decimo fino al
micron).

O PROFILO IDEALE: Diploma di Perito meccanico o affini, capacita di
A lettura dei disegni meccanici e conoscenza degli strumenti di misura
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.00/13.00-14.00/17.00 -
Terziario distribuzione e servizi (commercio)
RETRIBUZIONE: indennita da concordare in sede di colloquio; stage
finalizzato all’assunzione in Apprendistato e poi a Tempo Indeterminato

—————————————)



Elettricista part-time
(ID-86397)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 12 MESI

MILANINO

La risorsa, presso i cimiteri comunali, si dovra occupare di piccole
manutenzioni elettriche, allacci e distacchi luci, controllo lampadine

Q SEDE DI LAVORO: NOVATE MILANESE-CUSANO

PROFILO IDEALE: gradita una seppure breve esperienza pregressa in
ambito elettrico, patente B indispensabile per spostamenti con mezzo
aziendale

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time di 20 ore settimanali con orario
flessibile da concordare - CISAL ANPIT

RETRIBUZIONE: RAL € 7.666,00; inserimento previsto per 1/12/2024

Ra

——————————————))



Autista patente C+CQC

(ID-87472)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: ORIGGIO

La risorsa si occupera di effettuare consegne e ritiri merce alimentare
refrigerata da magazzino

® O

PROFILO IDEALE: Si richiede possesso della patente C + CQC, esperienza
in attivita di trasporto merci, disponibilita a trasferte.

Ra

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali, fascia oraria
6.00-17.00 — Trasporto e spedizione merci

RETRIBUZIONE: RAL € 25.612

——————————————))



4 Addetti/e fast food
part-time (p-s7404)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO:
DETERMINATO/APPRENDISTATO/A CHIAMATA

Le risorse si occuperanno di accoglienza e servizio al cliente, preparazione
prodotti Mc Donald’s

Q SEDE DI LAVORO: LAINATE

PROFILO IDEALE: gradito Diploma di Maturita, ottime capacita di
relazione con la clientela, disponibilita a turni anche festivi e notturni

Ra

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 18 ore settimanali, turni anche
notturni, week end e festivi, Turismo Pubblici Esercizi.

RETRIBUZIONE: VI/V livello CCNL

—————————————)



Manutentore edile
esperto (ip-s73az)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO

INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa, alla dipendenza di societa multiservizi, si dovra occupare in
autonomia o in squadra, di manutenzioni varie in qualita di

muratore, piastrellista, intonacatore, cartongessista, imbianchino, fabbro,
serramentista

PROFILO IDEALE: indispensabile solida esperienza pregressa nelle
mansioni previste, indispensabile patente B per guida mezzo aziendale;
sono requisiti preferenziali certificazioni quali PLE con e senza
stabilizzatori, lavoro in quota, DPI Il categoria

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 7.00/8.00-17.00/18.00
disponibilita a lavorare in orario straordinario, nel fine settimana, con
riposo compensativo - Multiservizi

RETRIBUZIONE: RAL commisurata al profilo e all’esperienza dei
candidati; benefit: telefono ed auto aziendali

—————————————)



Manutentore elettrico
esperto (ip-s73sz)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO
INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa si dovra occupare di: installare, riparare ed effettuare

’ manutenzione di impianti elettrici, secondo quanto stabilito dalle
normative vigenti; effettuare test su componenti elettrici per assicurare
un'installazione efficace e sicura; ispezionare gli impianti elettrici e le
attrezzature, evidenziando danni, malfunzionamenti e rischi per la
sicurezza, registrare tutti i pagamenti ed i costi per il database aziendale,
gestire i rapporti con i collaboratori (divisione dei compiti, lavoro in team),
gestire i rapporti con i subappaltatori, effettuare il training di stagisti e/o
collaboratori, essere in grado di raccomandare miglioramenti operativi e

O metodi alternativi di lavoro (problem solving)

XA PROFILO IDEALE: esperienza quinquennale, patente B, capacita di
lavorare su impianti civili e su grossi impianti di riscaldamento e
condizionamento; sono requisiti preferenziali gli attestati dei corsi
sicurezza, PLE e DPI Ill categoria, lavori in quota con e senza stabilizzatori
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 7.00/8.00-17.00/18.00 +
eventuali straordinari - Multiservizi
RETRIBUZIONE: RAL commisurata al profilo e all’esperienza dei
candidati; benefit: telefono ed auto aziendale

————————————————))



Manutentore

termoidraulico esperto
(ID-87356)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO
INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

O

La risorsa si dovra occupare di:

’ lavorare, saldare e filettare ferro, PEHD (tipo Geberit); pinzare multistrato
e rame; installare valvole a 3 vie, elettropompe ecc. per impianti di
condizionamento; manutenzione e conduzione di caldaie, frigoriferi, split,
conoscenza della parte elettrica relativa e risoluzioni dei problemi di
funzionamento

O PROFILO IDEALE: almeno 10 anni di esperienza, patente B; gradito il
aA possesso di certificazioni di corsi quali FGAS, sicurezza, PLE con e senza
stabilizzatori, lavoro in quota, DPI Il categoria
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 7.00/8.00-17.00/18.00 +
eventuali straordinari - Multiservizi
RETRIBUZIONE: RAL commisurata al profilo e all’esperienza dei
candidati; benefit: telefono ed auto aziendale

————————————————))



Professionista in pulizie
industriali e civili (p-s7343)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO SCOPO
INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa, alle dipendenze di una societa multiservizi, dovra occuparsi con
’ professionalita di varie mansioni: pulizie, facchinaggio, traslochi, aiuto
edile, giardinaggio

U PROFILO IDEALE: sono indispensabili esperienza

@A pluriennale, competenza nell’utilizzo di tutte le macchine industriali per
le pulizie, conoscenza approfondita dell’utilizzo dei detergenti per tutte
le superfici, possesso di patente B; sono requisiti preferenziali gli
attestati dei corsi sicurezza, PLE e DPI Il categoria, lavori in quota con e
senza stabilizzatori
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 7.00/8.00-17.00/18.00 +
eventuali straordinari - Multiservizi
RETRIBUZIONE: RAL commisurata al profilo e all'esperienza; benefit:
telefono ed auto aziendale

————————————————))



Perito meccanico
assistente al
responsabile di

produzione (p-gs7s7)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO:
DETERMINATO/INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

La risorsa si dovra interfacciare con il responsabile della produzione per la
pianificazione generale dei tempi di consegna, con il responsabile tecnico
per la risoluzione di problematiche inerenti la produzione, con il
responsabile commerciale acquisti per definizione tempi di
approvvigionamento materiali e con il reparto Commerciale per
definizione avanzamenti ed evasione ordini e si occupera di:
schedulazione delle attivita di produzione in funzione del brogliaccio
ordini e disponibilita di materiali e risorse, analisi dei processi definiti di
produzione per miglioramento degli stessi, analisi ed ottimizzazione dei
lanci di produzione con proposta dei lotti minimi e dei riordini di
magazzino, gestione delle attivita di produzione nei reparti dedicati

PROFILO IDEALE: utilizzo di Office, gradito diploma di Perito meccanico,
conoscenza base dell’inglese, conoscenza sistema di pianificazione e
schedulazione della produzione (eNX, eSphere, adhoc, o similari),
conoscenza processi lavorazione meccanica di base, conoscenza disegno
meccanico, propensione al lavoro di gruppo, doti di problem solving e
propensione al lavoro manuale;

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 8.00/12.30-13.00/17.00 —
Metalmeccanico industria

RETRIBUZIONE: € 1.500/1.700 netti mensili per 13 mensilita

O



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27

