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AL COMUNE DI MILANO 

DIREZIONE LAVORO, GIOVANI E SPORT 

AREA LAVORO E FORMAZIONE 

 

 

 

 

ALL. A – Modulo domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico per l’acquisizione di 

Manifestazione di interesse da parte di soggetti che intendono partecipare in qualità di “mentee” 

all’iniziativa promossa dal Comune di Milano “Mentorship Milano – II edizione”. 

 

Il presente modulo deve essere compilato in ogni sua parte e firmato con firma autografa (si precisa che, 

dopo la compilazione, la domanda va stampata, poi firmata a mano e infine scansionata o fotografata). 

 

La sottoscritta ___________________________________________________________________________ 

nata il ______________ a _____________________________________________________ prov.  _______ 

Codice Fiscale  __________________________________________________________________________ 

residente a _________________________________________________________________  prov. _______ 

Via/Piazza ________________________________________________________ n.  ___ CAP ___________ 

Cellulare _______________________________________________________________________________ 

E-mail _________________________________________________________________________________ 

 

TITOLO DI STUDIO 

o Liceo   (specificare)____________________________________________________ 

o Istituto professionale (specificare)____________________________________________________ 

o Università   (specificare)____________________________________________________ 

o Altro   (specificare)____________________________________________________ 

 

Ha già partecipato alla I edizione di “Mentorship Milano”? (barrare la casella)   SI   NO 

 

MANIFESTA INTERESSE 

 

a partecipare, in qualità di mentee, all’iniziativa “Mentorship Milano – II edizione”, promossa dal Comune 

di Milano,  

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ DI 

 

• avere una età compresa tra i 18 e i 30 anni; 

• essere residente nel Comune di Milano o Provincia di Milano, o ivi domiciliata, per ragioni di studio e/o 

lavoro; 

• non perseguire fini contrastanti/non coerenti con gli interessi pubblici e con i valori dell’Amministrazione 

comunale; 

• non avere contenziosi in corso con l’Amministrazione comunale; 

• di aver preso visione dell’“Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazione di interesse da parte di 

soggetti che intendono partecipare in qualità di mentee all’iniziativa promossa dal Comune di Milano 

Mentorship Milano – II edizione” e dell’informativa relativa al Trattamento dei dati ai sensi dell’art. 13 del 
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Reg. UE n. 2016/679 GDPR. 

 

SI IMPEGNA A 

• partecipare ai momenti di confronto programmati dalla mentor assegnata; 

• investire tempo ed energie per fare buon uso dei feedback ed i consigli che la mentor metterà a loro 

disposizione. 

 

 

DOMANDE 

Domanda 1  

Racconta l’esperienza professionale/di studio che più ti ha formato 

 

(massimo 1000 caratteri) 

 

Domanda 2   

Racconta quali sono i tuoi sogni per il futuro 

 

(massimo 1000 caratteri) 

 

Domanda 3 

Cosa ti aspetti dall’esperienza di mentorship? 

 

(massimo 1000 caratteri) 

 

Domanda 4  

Quale/i settore/i ti interessa/no di più? (massimo 3 preferenze)  

 Moda e design 

 Editoria e cultura 

 Economia e impresa (commercio, finanza, manifattura, ristorazione, ecc.) 

 Libere professioni (avvocato, commercialista, architetto, ecc.) 

 Pubblica amministrazione e istituzioni pubbliche 

Note: dettagliare un’eventuale preferenza nel settore che si desidera 

______________________________________________________________________________________ 

 

 

CONSENSO UTILIZZO DATI 

L’interessata dichiara di aver ricevuto l’informativa che segue “Informativa resa ai sensi dell’articolo 13 del 

GDPR 2016/679”. 

L'interessata si dichiara altresì informata e consenziente rispetto al trattamento dei propri dati personali da parte 

dei Soggetti terzi coinvolti nell’iniziativa e per le finalità strettamente collegate alle azioni ed agli obiettivi 

dell’iniziativa stessa.  

Alla luce dell’informativa ricevuta (barrare la casella): 

◻ esprime il consenso ◻ NON esprime il consenso al trattamento dei propri dati personali per le finalità 

strettamente collegate alla sua partecipazione all’iniziativa “Mentorship Milano – II edizione” promossa dal 

Comune di Milano – Area Lavoro e Formazione della Direzione Lavoro Giovani e Sport; 

◻ esprime il consenso ◻ NON esprime il consenso alla comunicazione dei propri dati personali ad enti 

pubblici e società di natura privata per le finalità indicate nell’informativa. 

 

Il conferimento dei dati è obbligatorio per consentire la condivisione delle informazioni necessarie all’attuazione 

delle fasi operative dell’iniziativa “Mentorship Milano – II edizione”, l’eventuale rifiuto dell’autorizzazione 
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comporta l’esclusione dalla suddetta iniziativa. 

 

 

ALLEGA AL PRESENTE MODULO: 

  Copia fotostatica leggibile del documento di identità in corso di validità, fronte e retro. 

 

Luogo e data _______________________ 

Firma autografa 

 

_____________________________ 

 

 

 

Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679 GDPR (General Data Protection 

Regulation) 

 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679 GDPR, in materia di trattamento di dati personali, si 

informa quanto segue: 

 

1. Titolare del Trattamento 

Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Milano, con sede in Piazza della Scala, 2 - 20121 

Milano – Direzione Lavoro, Giovani e Sport - Area Lavoro e Formazione (via G. Pepe, 40 – 20159 Milano) – 

indirizzo mail: PLO.MercatoLavoro@comune.milano.it. 

2. Data Protection Officer (DPO) 

Il Comune di Milano ha nominato un proprio Responsabile per la protezione dei dati personali che può essere 

contattato all’indirizzo e-mail: dpo@comune.milano.it. 

3. Finalità del Trattamento 

I dati da Lei forniti verranno utilizzati allo scopo e per il fine di partecipare all’iniziativa “Mentorship Milano – 

II edizione” promossa dal Comune di Milano – Area Lavoro e Formazione della Direzione Lavoro, Giovani e 

Sport e le attività connesse e strumentali alla gestione dell’iniziativa. 

Il Titolare rende noto, inoltre, che l'eventuale non comunicazione, o comunicazione errata, di una delle 

informazioni obbligatorie, può causare l'impossibilità del Titolare di garantire la partecipazione all’iniziativa 

“Mentorship Milano - II edizione”. 

4. Base giuridica 

I dati personali sono trattati nel rispetto delle condizioni previste dal Regolamento UE 2016/679 ed in 

particolare: 

 dall’art. 6 - par. 1 lett. e) - e dall’art. 2 ter del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali”, per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri 

in coerenza con la legge/Regolamento 

5. Tipologia dei dati trattati 

L’iniziativa “Mentorship Milano – II edizione” prevede la raccolta dei seguenti dati personali: 

 Dati anagrafici (nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, domicilio, codice fiscale); 

 Indirizzo e-mail: Posta Ordinaria o Posta Elettronica Certificata; 

 Recapito telefonico; 

 Titolo di studio; 

 Esperienze di studio e/o professionali. 

6. Modalità del Trattamento 

Il trattamento si svolge nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali ed è improntato ai principi di liceità, 

correttezza, proporzionalità, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza.  

Il trattamento è effettuato con modalità cartacee e/o informatizzate e comprende le operazioni o complesso di 

operazioni necessarie per il perseguimento delle finalità. 

7. Natura del trattamento 

Il conferimento dei dati per le finalità di cui al punto 3 è obbligatorio per consentire la condivisione delle 

informazioni necessarie all’attuazione delle fasi operative dell’iniziativa “Mentorship Milano – II edizione”, 

l’eventuale rifiuto dell’autorizzazione comporta l’esclusione dalla suddetta iniziativa. 

8. Comunicazione e diffusione dei dati 
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I Suoi dati saranno comunicati in maniera limitata solo a soggetti competenti e debitamente nominati per 

l'espletamento dei servizi necessari ad una corretta gestione dell’iniziativa, con garanzia di tutela dei diritti 

dell'interessata ed in assoluta riservatezza.  

I dati forniti saranno comunicati alle mentor coinvolte nell’iniziativa “Mentorship Milano – II edizione”, i dati 

forniti non saranno soggetti a diffusione al di fuori dalla suddetta iniziativa. 

9. Periodo di Conservazione  

Nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del 

GDPR, i dati personali saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti e, in 

ogni caso, per il periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei 

documenti amministrativi. 

10. Trasferimento dati verso paese terzi 

I dati trattati per le predette finalità non sono trasferiti a paesi terzi all’esterno dell’Unione Europea o dello 

Spazio Economico Europeo (SEE) o ad organizzazioni internazionali. 

11. Diritti dell’interessato 

Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 ed in 

particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica o la limitazione, la portabilità, 

l’aggiornamento se incompleti o erronei e la cancellazione se sussistono i presupposti nonché di opporsi 

all’elaborazione rivolgendo la richiesta va rivolta al: 

- Comune di Milano in qualità di Titolare, Area Lavoro e Formazione - Direzione Lavoro Giovani e Sport al 

seguente indirizzo mail: PLO.MercatoLavoro@comune.milano.it. 

- Responsabile per la protezione dei dati personali del Comune di Milano (Data Protection Officer - 

“DPO”) raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@Comune.Milano.it 

12. Diritto di reclamo 

In base a quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679, si informa infine che qualora ritenga che il trattamento 

dei dati personali avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 (art. 77) può proporre 

reclamo all’Autorità di Controllo Italiana - Garante per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it) 

o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

13. Modifiche 

Il Titolare si riserva il diritto di apportare alla presente Informativa, a propria esclusiva discrezione ed in 

qualunque momento, tutte le modifiche ritenute opportune o rese obbligatorie dalle norme di volta in volta 

vigenti, dandone adeguata pubblicità agli interessati. 

Ai sensi dell'articolo 6 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR) 2016/679, “Il trattamento è 

lecito solo se e nella misura in cui ricorre almeno una delle seguenti condizioni […] a) l’interessata abbia 

espresso il consenso al trattamento dei propri dati personali per una o più specifiche finalità”. 
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